WNT Verklaring 2015

School maatschappelijk werk

Rijnmond

Beloning bestuurders

SMWR

School Maatschappelijk Werk Rijnmond

Functie Duur Fte. Beloning Pensioen Totaal Norm
Bestuurders
I.B.A. Veels Voorzitter RvB 01.01 - 31.12 0,05 7.796 906 8.702 9.470
V.L. van der Gesen - Van Kuien. Lid RvB 01.09 - 31.12 0,05 1.765 163 1.928 8.428
W.P. Bekenkamp Lid RvB 01.01 - 31.12 0,02 2.000 274 2.274 2.841
Raad van Toezicht Functie Duur Fte. Beloning Pensioen Totaal Norm
Dhr. G. Brouwer Voorzitter RvT 01.01 - 31.12 0,05 322 - 322 710
Mevr. C.). Drenthe Lid RvT 01.01 - 31,12 0,05 106 = 106 710
Dhr. F. Darkaoui Lid RvT 01.01 - 31.12 0,05 106 - 106 710
Mevr. B. Cuelenaere Lid RvT 01.01 -31.12 0,05 106 - 106 710
Dhr. S. Tekeste Lid RvT 01.01 - 31.12 0,05 160 - 160 710
Dhr. H.Y. Kramer Lid RvT 01.01 - 31,12 0,05 193 - 193 710
Mevr, Y, Wildschut Lid RvT 07.10 - 31,12 0,05 27 27 710

De norm voor een topfunctionaris bedraagt op fulltime basis ¢ 178.000. De norm voor de toezichthouder topfunctionaris is

hiervan afgeleid.



